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SUNUS

1984 yilinda Dis Protez (Dig Protsz Teknolojis') ve Ansstezi programi ile ddretime baslayan
Yilksakokulumuza 1885 yilinda Odyometri, Protez — Ortez [Ortopedik Protez ve Ortsz), Racyoloji
{Tibhi Garbrtdleme Teknikler), Tibbi DokUmantasyon ve Sekreterlk., Tibbi Laboratuvar (Tibbi
Labaratuvar Teknikleri) programlan, 2004 2005 Egitim-Caretim Yilinda Acil Yardim Teknikerligi {llk
ve Acil Yardim), 2008-2008 Egitim-Ogretim Yilinda Radyoterapi, 2008-2010 Egitim-Odretim Yiinda
Eczane Hizmetler, 20132014 Catim-Ogretm Yilinda Agiz ve Dis Saglid ile Elektrondrofizyoloj,
2014-2015 Egitim-Odretim Yilinda Ameliyathane Hizmetler ve 2019-2020 Efitim Cgretim Yilinda
ise, Dezenfeksiyan, Sterilizasyon ve Antisepsi programiari sklanmistir.

Su anda Yuksskokulumuzda 13 program ve 2024-2025 Egitim Ogretim yili itibari ile 2433
agrenci bulunmaktadir (g-encilerimiz iki yilik o1 lisans egitimleri sirasinda yodun alarak teorik ve
uygulamall cersler almakta, birinci ve ikinc' simfin danem iginde ya da yaz ddneminde mesleki
uygulamalsta; yapmak:adiriar. Ortadgratim basar puan yiuksek &drencilerin ilk siralarda tercin ettidi
yuksekokulumuzda adrencilerimzin, mesleki uyugulama’staj zoruniulugu bulunmaktadir. Mezunlar,
kamu va dzel saghk sekttrinde dncalikle tercih edilmekte ve kamu ve 6zel saglik sektarunin tercih
attigi kisiler arasinda yer aimaktachriar.

Yiksekokulumuz sadlik sektérunan ihtiyaglanna uygun nitelikii bireyler vetistimme misyanuyla
cagdas yenilikgi ve kalital: egitim anlayigini sdrddrmeye devam atmaektedir. Burlarla ilgili 6genci ve
akademk ve idari personela yonelik egitmler duzenlenmekte ve memnuniyst anketleri ile
destsklenmeaktedir.

Prof.
udir
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A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Cagdas, bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip eden etik degerlere bagl nitelikli saglik profesyonelleri

yetistirmektir. Toplum sagligini iyilestirmeye yonelik bilgi ve ve beceri kazandirarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde saglik sektoriine katkida bulunmak temel hedefimizdir.

Vizyon

Saglik sektoriinde lider ve yenilikci bir egitim kurumu olarak taninmak 6grencilerimize akdemik sosyal ve
mesleki agidan donanimli bireyler haline getirmek ayrica arastirma egitim ve topluma hizmet alanlarinda
onci bir rol Gstlenerek saglik hizmetlerinin kalitesini arttirmaya katkida bulunmak.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4734 Sayilh Kamu ihale Kanunu,
Tasinir Mal Yonetmeligi g6z ontinde bulundurularak gorev, yetki ve sorumluluklar personele teblig edilmistir.

Yonetmelik ve Yonergeler

Tablo 1. Mevzuat Analizi

Yasal Yukumlaluk Dayanak

Akademik ve idari Personelin gérev, yetki ve

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, Madde 1
sorumluluklari

Disiplin Kurallarina uyma yikimlalugi 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, Madde 125

Ogretim Elemanlari atanmasi ve ¢alisma esaslari 2547 Sayih Yuksekdgretim Kanunu, Madde 13/b-4, 31, 36
Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi 2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu, Madde 4

Ogrencilere sunulan destek ve hizmetler 2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu, Madde 47

Tasinir ve taginmaz mal yonetimi Tasinir Mal Yonetmeligi

Satinalma 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu 22/d madde

20/01/2025 tarihli verisidir.

Hacettepe Universitesi 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 8



i¢ Genelgeler

Universitemiz (st yoneticisi tarafindan yayinlanan ve birimlerimizin is ve islemlerinde uyguladiklari genelge
ve talimatlara asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 2. Universitemiz Ust Yoneticisi Tarafindan Yayinlanan Genelge ve Talimatlar

. Yayinlandigi

Konu Mevzuat Dayanagi Tarih . s Sayist
Akademik  personel gorev | 2547 Sayili Yiiksek Ogretim kanunu, Madde | 10.01.2024 | 2024/01
tanimlari 33
Ogrenci isleri ve danismanlik | 2547 Sayili Yiiksek Ogretim kanunu, Madde | 20.04.2024 | 2024/03
hizmetleri 47
idari Personelin Galisma | 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu Mad. 125 | 05.06.2024 | 2024/04
esaslari ve disiplin kurallari
is saghgi ve glivenligi 6331 Sayili is saghgi ve Giivenligi Kanunu 01.09.2024 | 2024/05

20/01/2025 tarihli verisidir.
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C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
1.1- Kapali Alanlarin Dagilimi

Yiiksekokulumuz akademik ve idari personelinin kullaniminda olan ofis sayisi ve alani ile ilgili bilgiler tabloda
gosterilmistir.

Tablo 3. Ofis Alanlari

Alt Birim Ofis Sayisi m? Agiklamalar

Yiksekokul Madurlik Makami 2 57,25

Ogretim Elemanlari Ofis Sayisi 14 278,16

Yiksekokul Sekreteri 1 19,53

Ogrenci isleri 1 22,73

Biiro isleri 1 13,70

idari Mali isler 1 14,41

Odyometri Sekreterlik 1 9,95

Yardimci Hizmetli Odasi 1 31,52

Toplam 447,25

20/01/2025 tarihli verisidir.
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1.2- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Tablo 4. Biriminizde Bulunan Egitim Alanlarinin Dagilimi

Egitim Alani

50 Kisilik ve
Alti

51-75 Kisilik

76-100
Kisilik

101-150
Kisilik

151-250
Kisilik

251-Uzeri
Kisilik

Toplam

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

Amfi

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Sinif

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Beytepe

Sihhiye

Bilgisayar Lab.

Diger

Toplam

Diger Lab.

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Atélyeler

Beytepe

Sihhiye

Diger

Toplam

Toplam

Beytepe

Sihhiye

11

16

Diger

Toplam

11

16

20/01/2025 tarihli verisidir.
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2- Teskilat Yapisi

Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nun (SHMYO) teskilat yapisi, 2547
saylill Yiksekodgretim Kanunu’na uygun olarak belirlenmistir. Bu kapsamda, yliksekokulun yénetim
organlari ve bu organlarin gérevleri su sekildedir:

1. Mudiir

Atama: Rektor tarafindan, yiksekokulun 6gretim elemanlari arasindan 3 yil sureyle atanir. Suresi
biten mudur tekrar atanabilir. MUdUrin gérevde olmadidi durumlarda, yardimcilarindan biri vekalet
eder.

Gorev ve Sorumluluklari:

YUuksekokulun en Ust yoneticisidir ve yliksekokulu her diizeyde temsil eder.

Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve idari islerin yuritilmesini saglar.

YUuksekokul kurullarina bagkanlik eder. Alinan kararlarin uygulanmasini denetler.

Yillik faaliyet raporu hazirlar ve bagl oldugu rektorliige sunar.

2. Yuksekokul Kurulu

Yapisi: Midirin baskanliginda mudur yardimcilari ve program baskanlarindan olusur.

Gorev ve Sorumluluklari:

Egitim-6gretim planlari ve programlarini inceler ve karara baglar.

Akademik takvimi belirler.

Yuksekokulda akademik ve bilimsel gelismeleri degerlendirmek igin ¢alismalar yapar.

3. Yonetim Kurulu

Yapisi: Mudur bagkanhdinda, madurce gosterilecek alti aday arasindan yuksekokul kurulu
tarafindan 3 yil icin secilecek 3 6gretim Uyesi ile midir yardimcilarindan olusur.

Gorev ve Sorumluluklari:
idari konularda mudiire yardimei olur.
Bltge planlamasi, kaynak kullanimi ve yatirim kararlarini degerlendirir.

Yuksekokulun gunlik isleyisine dair alinacak tedbirleri belirler.
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurulus Semasi

MUDUR
MUDUR N MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI
DISCILIK ECZANE TIBBI HIZMETLER
HIZMETLERI HIZMETLERI VE TEKNIKLER
BOLUMU BOLUMU BOLUMU

Agiz ve Dis Saghg:
Programi

Ameliyathane
Hizmetleri Programi

Eczane Hizmetleri
Programi

Dezenfeksiyon,
Sterilizasyon ve
Antisepsi Teknikerligi
Programi

Dis Protez
Teknolojisi Programi

Elektronoérofizyoloji
Programi

ilk ve Acil Yardim
Programi

Odyometri Programi

Ortopedik Protez ve
Ortez Programi

Radyoterapi Programi

Tibbi
Dokumantasyon ve
Sekreterlik Programi

Tibbi Goruntuleme
Teknikleri Programi

Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi
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Sekil 1. Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu idari Kurulug Semasi

MUDUR
MUDUR MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI
YUKSEKOKUL
SEKRETERI

Ogrenci Isleri

idari ve Mali isler

Biiro isleri

Bilgisayar/Teknik
Destek Hizmetler

isitme ve Konusma
Unitesi

Dis Protez
Laboratuvari

Destek Hizmetleri
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

1. Bilisim Sistemi ve Faaliyetlere Katkisi

Bilisim Sisteminin Kullanimi:

Ogrenci bilgi sistemi (6r. Hacettepe BILSIS gibi) ile kayit, not, ders planlama ve takibi yapilir.

Elektronik belge yonetim sistemi (EBYS), evrak islerinin dijital ortamda yuratilmesini saglar.

Online iletisim platformlar (e-posta, duyuru sistemleri) sayesinde bilgilendirme ve koordinasyon kolaylasir.

E-devlet entegrasyonu ile vatandaslara hizli ve givenilir hizmet sunulur (6r. 6grenci belgeleri, diploma
sorgulama).

Katkilari:

is siireglerinin otomasyonu ile zaman ve maliyet tasarrufu saglanir.

Hatalar azalir, veri glivenligi artar.

Uzaktan erisim imkani ile esneklik sunar.

Analitik raporlama araglari, karar alma sireglerini destekler.

2. Karsilagilan Sorunlar

Teknik Sorunlar: Sistem altyapisinda yasanan aksakliklar (6r. sunucu kesintileri, ag baglantisi problemleri).
Kullanici Sorunlari: Personelin sisteme adaptasyon siireci ve yetersiz kullanici egitimi.

Siber Glvenlik: Veri glivenligi tehditleri ve kbt amacli yazilmlar.

Entegrasyon Eksiklikleri: Farkli sistemlerin birbiriyle uyum sorunlari (6r. e-devlet ile sistemlerin tam
entegrasyonunun olmamasi).

3. Faaliyet Raporu Déneminde Yapilan Degisiklikler

Sistem Giincellemeleri:

Kullanici arayizlerinin daha erisilebilir hale getirilmesi.

Veri tabani optimizasyonu ile islemlerin hizlandiriimasi.

Yeni Modiiller:

Uzaktan egitim platformlarinin entegrasyonu.

Akademik ve idari stireclerde kullanilan araglarin modernizasyonu.

Egitimler: Personelin sistem kullanimina yénelik egitim programlari diizenlenmesi.
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4. E-Devlet Uygulamalan

Mevcut Uygulamalar:

Ogrenci ve mezun belgelerinin e-devlet tizerinden alinmasi.

Basvuru, kabul ve takip sireclerinin dijital ortama tasinmasi.

idari islerde cevrimici hizmetlerin yayginlastiriimasi

Bilisim sistemi, birimin tiim hizmetlerinin etkili, hizli ve kesintisiz sekilde yuritilmesi icin hayati bir aractir.
Sistemlerin modernizasyonu, kullanici egitimi ve veri glivenligi gibi alanlarda yapilacak iyilestirmelerle hizmet

kalitesinin artiriilmasi hedeflenmelidir.

3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 5. Yazilim ve Bilgisayarlar

Cinsi :rér:ta::;?u ArAarit;;Ta :ranéallt,":l idari Amagh Toplam
Yazihim Sayisi
Masaiistii Bilgisayar 51 50 101
Diziistii Bilgisayar 14 14
Diger Bilgisayarlar ve Sunucular 2 2

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 6. Birimler Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlari

[
o
<

Kullanilan Yazilim
Programlari

Kullanici Birimler

Yazilimin Teknik
Bilgileri ve Ozellikleri

Kullanim Alanlan (Egitim, Arastirma, Saglik, idari)

Yazilim Tiirii

W | N[ | & | W|IN|K

[ury
o

[ury
[

-
N

[y
w

(=Y
o

[y
v

[y
<)}

[y
~N

[y
o

[y
©o

N
o

N
[y

N
N

N
w

N
=

25

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4- insan Kaynaklari

Tablo 7. Toplam Personel Dagilimi

Personel Sayisi
Kadro 2022 2023 2024 Dagilim
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam SIEW &3
1 2 1 7 22 14 1
Akademik Sayi 5 8 3 5 5 9 o
Personel Dagilim
0
Kadrolu %
Personel idari Sayi 10 10 20 9 9 18 7 9 16
i
4/A -
/ Personel Dagilim 41
%
Toplam
Sozlesmeli Sayi
Akademik Dagilim
Personel %
. . (]
Sozlesmeli
Personel . . Sayi 1 1 2 1 2 3
a/8 Sozlesmeli 3
Personel Dagilm
%
Toplam
Sayi
Gegici Gegici Isci Dagihm
isciler %
Toplam
S
Giivenlik =
Hizmetleri Dagilim
%
Sayi
Temizlik Y
Hizmetleri Dagilim
%
S
Bilisim =
Surekli Hizmetleri Dagilim
isciler 4/D %
Asgilik ve Sayi
Bl..1|a§lklgl|l.k Dagilim
Hizmetleri %
S
Diger =
Hizmetler Dagilim
%
Toplam 25 18 43 25 17 42 22 16 38 100
Sayi
Genel Toplam Dagilim
%

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 8. Yonetici Personel Dagilimi

Yoénetici Kadrosu

2022

2023

2024

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Dagilim
Orani (%)

Rektor

Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Dekan

Dekan Yardimcisi

Enstiti Maddrd

Enstiti Midar Yardimcisi

Yiksekokul Maduri

17

Yiksekokul Madir Yardimcisi

33

Hastaneler Baghekimi

Hastane Baghekimi

Hastane Baghekimi Yard.

Déner Sermaye isletme Miid.

Daire Bagkani

Hukuk Musaviri

Hastaneler Basmuduri

Fakulte Sekreteri

Enstitu Sekreteri

Yuksekokul Sekreteri

17

Yurt Midura

Hastane Muduri

Sube Muduru

Hastane Mudur Yardimcisi

Yurt Mudar Yardimcisi

Sef

33

Toplam

100

Tablodaki verilere gorevlendirmeler dahildir.

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1- Akademik Personel

Tablo 9. Akademik Personelin Dagilimi

Yillara Gore Akademik Personel Sayilari Bir
Hizmet onceki Personel
2022 2023 2024 Yila Gére | Dagilm
Siniflandirmasi
Artis Orani
E Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Orani%
]
"
S
& Profes6r 4 ! 4 ! 3 1 4
X
£ | Ggretim 2 1 4 1
(] o D 1
E Uyesi ogent 5 6
< Dr. Ogr. 3 2 1 1
S o h 1 1 2
§ Uyesi
T
S Arastirma Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi 6 4 10 6 4 10 5 2 7
Toplam 15 8 23 15 7 22 14 5 19
Profesor
Ogretim
. D
Uyesi ogent
T Dr. Ogr.
g Uyesi
&
= Arastirma Gorevlisi
§
E Ogretim Gorevlisi
<
@ | Sanatgi Ogr. Elemani
&
E Sanat Uygulaticisi
b
Sahne Uygulaticisi
Toplam
Genel Toplam 15 8 23 15 7 22 14 5 19

20/01/2025 tarihli verisidir.

Hacettepe Universitesi 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu

Sayfa 20




Tablo 10. Personelin Birim Dagilimi

Akademik idari
Z
Doktor B e TOPLAM =
" o Arastirma | Ogretim q
. Profesor | Dogent | Ogretim ,,s .. g .. GIHS THS SHS EOHS AHS DHS YHS 4/B 4/cC 4/D %
Birim Uyesi | GOrevlisi | Gorevlisi £ £ [~
yesi 8 s o
5 s g
s|lss|s|sls|s|3/s/3| " |s|s|s/s|s/s|s|s|s|s/s|3s|s|s|s/s|s/s|/s|x|"||%|8
B2 |B|Z|R| | R || 8| = B 2| R|EX|RIZ|B| ||| B| || X|B|=2| 8| | 8| = B |
S|la || &L |d| 2| & |L2|& Sla|L(ad|L|d || & |L|ad|(L|ad|2|&|L|d|L|&|2|& S | &
Saglik Hizmetleri MYO 3 1] 5| 1| 1] 1 5 2 19| 5| 5 1] 2 1| 2| 1| 2 19| 22| 16| 38
Toplam 3 1 5 1 1 1 5 2 19 5 5 1 2 1 2 1 2 19 22 16 38

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.1- Uluslararasi Akademik Personel

Universitemizde Ozel Biitce (2547/34 maddesine gére), BAP-TUBITAK ve Déner Sermaye kaynakli uluslararasi
akademik personel sayisi bilgileri verilmelidir.

Tablo 11. Uluslararasi Akademik Personel Dagilimi)

B.i.jtg:-: Gorevlendirme Siiresine Gore Kisi Sayisi
[()?ze ! Galistig1 Alt Birim Unvani Geldigi Ulke
Chss; 3 Aya Kadar | 3 Aydan Fazla Toplam
BAP)
Ozel Biitge

Ozel Biitge Toplam

Bap-
Tubitak

Bap-Tiibitak Toplam

Doner
Sermaye

Doner Sermaye Toplam

Genel Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.2- Akademik Personelin Gérevlendirmeleri
Biriminizde gorev yapan akademik personelin gorevlendirilmeleri hakkinda kisaca bilgi vererek asagidaki

tablolari doldurunuz.

4.1.2.1- Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 12. Yurtdigi Gérevlendirilen Akademik Personelin (2547/33) Dagilimi

Universitemizde Galistig1 Birim

Unvani

Gorevlendirildigi Ulke

Sayisi

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.

Tablo 13. Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirilen Akademik Personelin (2547/39) Dagilimi

Hizmet Siniflandirmasi

Yurtdisi Gorevlendirmeler
2547/39

Yurtici Gorevlendirmeler
2547/39

Toplam

Dagilm

2022 2023 2024

2022 2023 2024

2022

2023

2024

%

Profesor

1

2 2

Ogretim

.. Dogent
Uyesi ¢

Doktor Ogretim
Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Sanat Uygulaticisi

Sahne Uygulaticisi

Sanatgi Ogretim Elemani

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.2.2- Akademik Personelin Yurtici Gérevlendirmeleri

Biriminizden; 2547 sayih Yiiksek6gretim Kanununun 38. maddesine gére 0 akademik personelimiz yurticinde

gorevlendirilmistir.

Tablo 14. Akademik Personelin Yurtici Gérevlendirilmeleri (2547/38)

Unvani

Sayisi

2022

2023

2024

Ogretim Uyesi

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 40. maddesinin (a), (b), (c) bendine gore 2024 yilinda birimimizden 0

akademik personel yurticinde gorevlendirilmistir.

Tablo 15. Akademik Personelin Yurtigi Gorevlendirmeleri (2547/40 (a),(b),(c))

2547/40-a 2547/40-b 2547/40-c Toplam
Unvani
2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.2.3- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 35’inci maddesine gore birimimizde arastirma gorevlisi olarak 0
personel gérevlendirilmistir.

Tablo 16. 2547/35 Maddesine Gore Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personelin Dagilimi

Sayi

Calistig1 Béliim/Alan Unvani
2022 2023 2024

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.
2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 40’inci maddesinin (a) bendine goére birimimizde 2024 yilinda 0
akademik personel gérevlendirilmistir. Gorevlendirilen akademik personele ait bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmistir.

Tablo 17. Akademik Personelin (2547/40-a) Maddesine Gore Universitemizde Gorevlendirilmeleri

Doktor Ogretim

A 5 D o b
Geldigi Universite Profesér RsEt Ogretim Uyesi Gorevlisi

Toplam

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.2.4- Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 31. maddesine gore ders saati Ucretli olarak Universiteler ve diger
kurumlardan 2024 yilinda birimimizde 15 akademik personel gérevlendirilmistir.

Tablo 18. 2547/31 Maddesine Goére Ders Saati Ucretli Olarak Universitemizde Goérevlendirilen Akademik Personelin
Dagilimi

Calistig1 Béliim/Alan Unvan Sayisi
Hastaneler Kalite Koordinatorlugi Hastane Maduart 1
Eriskin Acil ABD Paramedik 1
Eriskin Hastanesi Uzman Hemgire 1
Onkoloji Hastanesi Bashekimligi Fizikgi 1
Saglk Bilimleri Fakdiltesi Sef 1
Radyoloji ABD Saglik Teknikeri )
Hastane Mud. Poliklinik Hizmet. Acil Servis
Erigkin Hastanesi Hemsirelik MudurlGgu Hemsire 3
Anatomi ABD Ogr. Gor. Uzm. Dr. 1
Beytepe Giin Hastanesi Bilgisayar isletmeni 1
Dis Hekimligi Fakultesi Hemsire 1
Eg;ig:l?gle Ve Dokiimantasyon Daire Kiitiphaneci 1
\I)/Ieelzl:ae;t:\:lr::.lag:)llgzj;k cesitlilik Uygulama Biyolog 1

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.4- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Birimimizde gorevli akademik personelin yas dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 19. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Profesor Dogent Doktor Ogretim Uyesi Aragtirma Gorevlisi Ogretim Gorevlisi Toplam Datil
Kadro ago/l m
0
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
Sayi
25 Yag ve Alti
%
Sayi
26-30 Yasg
%
Sayi 1 2 2 )
31-35 Yag
%
Sayi 3 3 2 1 2 2 1
36-40 Yasg
%
Say1 1 2 2
41-45 Yasg
% 1
Sayi 1 1 1 1 1 1
46-50 Yas
%
sayi 1 1 1 1 1 1 1
51-55 Yas
%
sayi 2 3 2 1 2 2 1 1 1 3 3 2
56 Yas ve Ustii
%
sayi 5 4 a 3 5 6 5 2 2 10 10 7 23 21 19
Toplam
%

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.1.5- Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Birimimiz akademik personelinin unvan bazinda hizmet siirelerini gosteren tablo asagida sunulmustur.

Tablo 20. Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Profesor Dogent Doktor Ogretim Uyesi Arastirma Gorevlisi Ogretim Gorevlisi Toplam Dagilim

Kadro
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam %

5Yil ve | Say! 1 1
Alti %

Sayi 1
%

6-10 Yil

11-15 | Sayi 2 4 3
Yil % 1 1

16-20 |Sayi 1
Yil %

21-25 | Sayi 1 1
Yil %

26-30 | Sayi 2 2 1 1

yil %

31-35 | Sayi 1 1 2 2 1

yil %

36-40 | Say!
yil %

41-45 | Say
Yil %
46 Yil Say|

ve
Uzeri

%

Sayi 1 3 4 1 5 6 1 1 2 2 5 6 5 14 19
%
20/01/2025 tarihli verisidir.

Toplam
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4.2- idari Personel

Tablo 21. idari Personel Dagilimi

Kadro
Dagilim

Hizmet 2022 2023 2024 Artis Orant | -y i
Siniflandirmasi (%) (%)
0

Kadin Erkek | Kadin Erkek | Kadin Erkek 2022 2023 2024

Genel idari 6 7 6 6
Hizmetler Sinifi
Saglik Hizmetleri 1 2 1 2
Sinifi

Teknik Hizmetler
Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hiz. Sinifi
Avukathk
Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri
Sinifi

Yardimci 3 1 3 2
Hizmetler Sinifi

Toplam

Toplam 10 10 10 10 8 11 20 20 19

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.2.1- idari Personelin Egitim Durumu

idari personelinin egitim durumuna ait bilgilere asagidaki tabloda yer verilecektir.

Tablo 22. idari Personelin Egitim Durumu

ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans ve Dokt. Toplam Kadro
Kadro 5 5 - - - Dagilim
Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilm Erkek/Kadin
Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Sayr Orani (%) Say! Orani (%) Orani (%)
. Erkek 1 4

Genel Idari
Hiz. Sinifi Kadin 2 3

Toplam
saglik Erkek 2
Hizmetleri Kadin 1
Sinifi Toplam
Teknik L
Hizmetler Kadin
Sinifi Toplam
Egitim ve EAREK
Ogretim Hiz. | Kadin
Sinifi Toplam
Avukathk Adsls
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Din Erkek
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Yardimci bl 2
Hizmetler Kadin
Sinifi Toplam

Erkek

Toplam | Kadin
Toplam 5 10 19 %72
Kadro Dagilim Orani %
20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.2.2 idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

5 Yil ve Alti 6-10 Yil 11-15vil 16-20 Yil 21-25 Y1l 26-30 YiIl 31-35YiIl 36-40 YiIl 41-45 Yil 46 Yil ve Uzeri Toplam
Kadro Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilm Dagilm Dagilim Dagilim
Sayr | Orani Sayli | Orani | Sayi1 | Orami | Sayi1 | Orani | Sayi | Orami | Sayr | Orami | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani Sayi Orani (%)
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
Genel idari | Erkek 1 1 1 1 1
Hizmetler Kadin 3 1 1 1
Sinifi Toplam
Saghk Erkek 1 1
Hizmetleri | Kadin 1
Sinifi Toplam
Teknik Erkek
Hizmetler Kadin
Sinifi Toplam
Egitim ve Erkek
Ogretim Kadin
Hiz. Sinifi Toplam
Avukathk Erkek
Hizmetleri | Kadin
Sinifi Toplam
Din Erkek
Hizmetleri | Kadin
Sinifi Toplam
Yardima Erkek 2 1 1
Hizmetler | Kadin 1
Sinifi Toplam
Erkek 3 2 2 2 1 1
Toplam | Kadin 3 1 1 1 1 1
Toplam 6 3 2 3 1 2 2 19
20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.2.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 24. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

25 Yas ve Alti 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-45 Yas 46-50 Yas 51-55 Yas 56 Yas ve Ustii Toplam
Kadro Dagihim Dagilim Dagihm Dagihm Dagihm Dagihm Dagihm Dagihm Dagihm
Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Say! Orani (%) Sayr Orani (%) Sayr Orani (%) Sayr Orani (%)
Erkek 2 2 1 5
Genel idari
Hizmetler Sinifi ko ! ! 2 ! ! 6
Toplam
saghk Erkek 1 1 2
Hizmetleri Kadin 1 1
Sinifi Toplam
Erkek
Teknik
Hizmetler Sinifi e
Toplam
Egitim ve At
Ogretim Hiz. Kadin
Sinifi Toplam
Avukathik At
Hizmetleri Kadin
Sinifi Toplam
Erkek
Din Hi .
in Hizmetleri Kadm
Sinifi
Toplam
Erkek 1 1 1 1 4
Yardimci
Hizmetler Sinifi Kadin ! !
Toplam
Erkek 1 3 2 4
Toplam | Kadin 2 2 1 1 1
Toplam 1 3 2 4 1 5 1 19
Personel Yag Dagilim
Orani %

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.2.4- Engelli idari Personel

Tablo 25. Engelli Personelin Engel Orani - Engel Grubu - Egitim Durumu

) 2022 2023 2024 Artig Dagilim
Kriterler Orani %
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam (%) (%)
40-60 1 3 4 1 3 4 2 2
g
5 61-80
& |81-100
[
w
Toplam 1 3 4 1 3 4 2 2
Gorme 1 1 1 1 1 1
Konusma-isitme
_§ Ortopedik 1 1 1 1 1
O | zihinsel 1 1 1 1 1 1 1
8 [
= Isitme
Bt 1 1 1 1
Toplam 4 3 1 4 3 4 2 2
ilkégretim
E Lise ve Dengi 1 1 1 1
S | OnlLisans 1 1 1 1 1 1
a
£ Lisans 1 1 2 1 1 2 1 1
[
00 .
it Lisans Ustu
Toplam 1 3 4 1 3 4 2 2
20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 26. Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

2022 2023 2024 Artis | Dagilim
Hizmet Sinifi Unvani Orani | Orani
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | (%) (%)
Enstitl Sekreteri
Yiksekokul Sekreteri
Genel idari | 3¢f 1 1
Hizmetler VIR 1 1 2 1 1 2
Bilgisayar isletmeni 1 1 1 1
Toplam 1 2 3 1 2 3 1 1
Tekniker
:I?zl(r:t(tler VBB
Toplam
Psikolog
Fizyoterapist
:aizgr:';tleri Saglik Teknikeri
Saglik Teknisyeni
Toplam
Teknisyen Yardimcisi
Yardima | Hizmetl 1 1 1 1 1 1
Hizmetler | o ctabakic
Toplam 1 1 1 1 1 1 1
Genel Toplam 1 3 4 1 3 4 2 2

20/01/2025 tarihli verisidir.
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4.3- Personel ve isgiler

Tablo 27. Personel ve isgiler

Kadro

Birim

Dolu

Bos

Toplam

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2024 Yih
Doluluk
Orani (%)

Dagilim
Orani (%)

4/A Kadrolu
Personel

Ozel Biitce

18

16

Doner
Sermaye

Toplam

4/B
Sozlesmeli
Personel

Ozel Biitce

Déner
Sermaye

Toplam

Gegici isciler

Ozel Biitce

Déner
Sermaye

Toplam

4/D Siirekli
isciler

Ozel Biitce

Déner
Sermaye

Toplam

Genel Toplam

Ozel Biitge

Doner
Sermaye

Toplam

20

19

Personel Dolu/Bog Dagilim

Orani %

20/01/2025 tarihli verisidir.
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 28. Akademik Birim Bilgileri

Akademik Birimler

Program Sayisi

Akredite Program Sayisi

2022 Ogrenci Sayisi

20230grenci Sayisi

2024 Bgrenci Sayisi

2022

2023

2024

2022 2023 2024

Kadin

Erkek Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Fakiilte

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Enstitii

Yiiksek Lisans

Doktora

Lisansa Bagh
Doktora

Konservatuvar

Bolim

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Yiiksekokul

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Meslek Yiiksekokulu

Bolim

Program

13

13

13

1499 828

2327

1561

898

2459

1593

840

2433

Toplam

13

13

13

1499 828

2327

1561

898

2459

1593

840

2433

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tip Fakiltesinde Tipta Uzmanlik Egitimi ve Yandal Uzmanlik Egitimi de verilmektedir. Bu egitim programlarina
iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 29. Tipta Uzmanlik Egitimi Yapanlarin Dagilimi

Tipta Uzmanlik Egitimi Yapanlar Yandal Uzmanlik Egitimi Yapanlar
Birim
2022 2023 2024 Or‘::‘l'i%) 2022 2023 2024 Or::'?% \
Tip Fakultesi Kadrosunda 643 510 135 88
Uluslararasi Statiistinde 91 73 11 9
Saglik Bakanhgi Kadrosunda 356 459 20 72
Toplam 1.090 1.042 166 169

weveeee] eeeee] wenene. tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tip Fakiiltesi

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Adli Tip Anabilim Dali Hakkinda yer alan bilgileri giincelleyiniz.

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Adli Tip Anabilim Dali biinyesinde faaliyet gésteren Adli Toksikoloji ve
Tibbi Biyokimya Dogrulama Laboratuvari 2014 yilindan itibaren hizmet vermektedir. Laboratuvarimiz, Saghk
Bakanhgi tarafindan Tibbi Biyokimya Laboratuvari olarak ruhsatlidir ve yasakli maddelerin (uyusturucu-
uyarici) dogrulama analizlerinin yapilmasi amaciyla dogrulama yetkisi verilen ilk laboratuvardir.
Laboratuvarimizda ileri kromatografik teknik cihazlar ve valide edilmis yontemler kullanilarak uyusturucu-
uyarici maddeler ile etanol, metanol ve izopropil alkol gibi alkollerin kantitatif tayinleri yaninda zehirli madde
taramalari ve gesitli bilimsel arastirmalar da yapilmaktadir.

Sorumlu Birim: Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakultesinde Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi de verilmektedir. Bu egitim programina iliskin
bilgilere asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 30. Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yapanlar

. Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar
Birim 2022 2023 2024 Artis Orani(%)
Dis Hekimligi Fakiiltesi Kadrosunda 118 136
Uluslararasi Stattide 9 14
Toplam 127 150

weeeee] ceeeef eunene. tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Dis Hekimligi Fakiiltesi
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5.1.1- Ogrenci Sayisi

Biriminizde 6grenim goren 6grencilerimizin sayilarina iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 31. Fakiilteler Ogrenci Sayilari

Kadin Erkek Toplam Artis | Fakiilteler
Boélimler Orani Igindeki
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 (%) Payi

Genel Toplam

....... /.oocef ... tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Fakdilteler

Tablo 32. Enstitiiler Ggrenci Sayilari

Program Disiplinlerarasi

.................. Enstitlisii Y. Lisans Y. Lisans
Doktora Toplam Doktora Toplam
Tezli Tezsiz Tezli Tezsiz

Kadin

1.0gretim Erkek

Toplam

Kadin

1. Ogretim Erkek

Toplam

Genel Toplam

Mezun Ogrenci Sayisi

Program Sayisi

....... /.cooe/ ... tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Enstitiiler
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Tablo 33. Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullari Ogrenci Sayilari

N I. Ogretim Il. Ogretim Genel MYO/YO
Boliim Adi Toplam Igindeki
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam opla Payi

Agiz ve Dis Saghgl Programi 131 62 193 8
Ameliyathane Hizmetleri 134 45 179 7
Programi
Dezenfeksiyon, Siterilazyon ve
Antisepsi teknikerligi Programi 47 36 83 4
Dis Protez Teknolojisi Programi 120 80 200 8
Eczane Hizmetleri Programi 131 67 198 8
Elektrondrofizyoloji Programi 146 75 221 9
ilk ve Acil Yardim Programi 112 62 174 7
Odyometri Programi 139 66 205 8
Ortopedik Protez ve Ortez 107 90 197 3
Programi
Radyoterapi Programi 156 62 218 9
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi 122 63 185 8
Tibbi Gérintlleme Teknikleri 112 79 191 3
Programi
Tibbi laboratuvar Teknikleri 136 53 189 3
Programi

2433 100

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 34. Engelli Ogrenci Sayis

Kriterler

Lisans

Lisansiistii

On Lisans

Toplam

Dagilim
Orani

2022

2023

2024

2022 | 2023 | 2024

2022 | 2023 | 2024

2022

2023

2024 %

40-60

61-80

81-100

Engel Orani

Toplam

isitme

Zihinsel

Ortopedik

Gorme

Engel Grubu

Digerleri

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.

Yiksek lisans ve doktora programlarimizdan mezun olan 6grencilerimize ait bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmelidir.

Tablo 35. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarindan Mezun Olan Ogrencilerin Dagilimi

Boliimler

2024 Yilh Mezun Ogrenci Sayisi

Yiiksek Lisans Mezun Ogrenci Sayisi

Tezli

Tezsiz

Doktora Mezun Ogrenci

Sayisi

Toplam

....... /.cooef ... tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Enstitiiler
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Tablo 36. Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari

m uers N Hazirhk Hazirhk
Toplam Ogrenci 2024-2025 Egitim Hazirlik Sinifi Okuyan Ogrenci Sayisi Okulu.Ogr./ | Okulu.Bgr./
Birim Adi Ogretim Yili Yeni Loe .
Yeni Kayit Olan | Toplam Ogr.
Erkek Kadin Toplam Kayit Erkek Kadin Toplam Or. (%) (%)
Toplam
....... [.cooif ... tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Yabanci Diller Yiiksekokulu
Hacettepe Universitesi 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 42



5.1.2-Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilan

Tablo 37. Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi

- Kurum Dis1 Gelen Artis Orani
Birim %
2022 2023 2024 (%)

Fakulteler
Enstitliler
Yuksekokullar
Meslek Yuksekokullar 6 26 43 %65

Toplam 6 26 43 %65

20/01/2025 tarihli verisidir.

5.1.3-Kayd: Silinen Ogrenci Sayisi

Cesitli nedenlerle ayrilan 6grenci sayilarina asagidaki tabloda yer verilmelidir. Bu saylya yatay gecisle ayrilan

ogrenciler dahildir.

Tablo 38. Yilinda Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

- Bagarisizhk (Azami m Toplam
Birim Kendi Istegiyle . Yiik. Ogr. Cikarma Diger
Siire)
2022 2023 | 2024 2022 2023 | 2024 | 2022 2023 | 2024 | 2022 2023 | 2024 | 2022 2023 2024
Fakiilteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
Meslek
Yiiksekokullar: 69 36 59 53 120 111 122 156 170
Toplam 69 36 59 53 120 111 122 156 170
20/01/2025 tarihli verisidir.
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5.1.4- Uluslararasi Ogrencilerin Sayisi

Tablo 39. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024 Artis Toplam
- Igindeki
Birim Sl Dagilimi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam (%) (gu/)
0
Fakiilteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullari 1 3 q
Toplam
20/01/2025 tarihli verisidir.
5.1.5- Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi
Tablo 40. 2024 Yilinda Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi
u Os Uzaklastirma
Birim Yuksek Ogr. - - : Kinama Uyarma Toplam
Gikarma 1 D6nem 2 Dénem | 1Hafta-1 Ay
Fakiilteler
Enstitiiler

Yiiksekokullar

Meslek Yiiksekokullar

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.

Tablo 41. Ogrencilerin Mezuniyet Durumlar

Normal Ogrenim Siiresi iginde
Mezun Olmasi Gereken
Ogrenci Sayisi

(a)

Normal Siire icersinde Mezun
Olan Ogrenci Sayisi
(b)

Mezun Orani Yiizde

(b)/(a)

On Lisans

2. Sinif 1547

630

%0,41

Lisans

Yiiksek Lisans

Doktora

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Yiiksek lisans ve doktora égrencilerimizin Universitemize basvuru ve kabul durumlar hakkindaki verilere
asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 42. Lisansiistii Ogrenime Kabul Durumlari

Hacettepe
Mezunlarindan
. Basvuran Ogrenci Kabul Edilen Ogrenci Kabul Oran1 % Lisansiistii
Kontenjan
Program Sayisi (a) Sayisi (b) (b)/(a) Programlara
Kaydolan
Ogrenci Sayisi
2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 2024

Yiksek Lisans

Doktora

....... /.eoeee] e tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Enstitiiler

5.1.6- Ogrencilere iliskin Veriler

Tablo 43. Ogrencilere iliskin Veriler

e L Ogretim Elemani | Ogrenci Sayilarina
Ogretim . . P . . n
Ogrenci Sayisi Mezun Sayisi Bagina Ogrenci Gore Mezuniyet
. Elamani Sayisi
Birim Sayisi Durumlar %
a b c b/a c/b
Saglik Hizmetleri MYO 19 2433 630 128 0.258

20/01/2025 tarihli verisidir.
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5.2 Saghk Hizmetleri(Danigmanlhk Hizmeti)

Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Odyometri Bolim{i, isitme saghgi alaninda nitelikli saglik personeli yetistirmeyi hedefler. Bu bélim, teorik ve
uygulamali egitimle 6grencileri isitme ve denge sistemi degerlendirme, tani ve danisan siireclerinde yetkin hale getirir. Bolimde yiritilen
danismanlik hizmeti ile ilgili genel bilgiler asagida sunulmustur.

Odyometri Béliimiiniin Danismanlik Hizmeti ile ilgili Gorevleri

isitme kayiph bireyler

Gelisimsel ve kazanilmis dil-konusma bozukluklari

isitsel islemleme bozuklugu

isitsel néropati

Konusma Gecikmesi ve Fonolojik BozukluklarGelisimsel ve sonradan kazanilmis dil konusma bozukluklarinin giderilmesi
Toplum Saghgina Katkisi

Odyometri Bolim{, isitme kaybi ve denge problemlerine yonelik erken teshis ve tedavi siireclerine katki saglayarak toplumun yasam kalitesini
artirmayi hedefler. Bu slrecte nitelikli 6grenci yetistirmenin yani sira, danismanlik hizmetiyle topluma dogrudan katki sunar.
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Tablo 44. Saghk Hizmetleri Hasta Sayisi

Yatak Sayisi Unit Sayisi Hasta Sayisi

Birim Artig Orani | Dagihm orani Artig Orani | Dagilim orani
2022 2023 2024 2024 2022 2023 2024

(%) (%) (%) (%)

Acil Servis Hizmetleri Yatan Hasta

Acil Servis Hizmetleri Ayaktan Hasta

Yogun Bakim

Klinik

Gunubirlik Hasta

Poliklinik Hasta Sayisi

Beytepe Semt Hatanesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 4 97.801 99.282

Fizik, Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 0 0 7.008 6.317

Toplam

........................................................ nin ......./....../ ...... tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Dis Hekimligi Fakultesi ve Fizik, Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi
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Tablo 45. Tetkik, Goriintiileme ve Ameliyat Hizmetleri

Birim

Verilen Hizmet Sayisi

Tetkik Sayisi

2022

2023

2024

Artig Orani

Dagilim orani

(%)

(%)

2022

2023

2024

Artig Orani

Dagilim
orani

(%)

(%)

Ameliyat Sayisi

Labaratuvar Hiz.

Radyoloji Unitesi
Hiz.

Nikleer Tip
Bolim. Verilen
Hiz.

Beytepe Semt
Hatanesi

Dis Hekimligi
Fakultesi

97.801

99.282

65.767

73.382

Fizik, Tedavi ve
Rehabilitasyon
Fakultesi

7.008

6.317

Toplam

.J....... tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi
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Yillar itibari ile hizmet verilen hastalarimiza iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmelidir.

Tablo 46. Hizmet Verilen Hasta Sayilari

Unite Sayisi Yatak Sayisi Yatan Hasta Ayaktan Hasta Giinlibirlik Hasta Hasta Sayisi Toplam
Hizmet Birimi Artis Orani % | Hasta Dag. %
2024 2022 | 2023 | 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 2023 2024 | 2022 | 2023 | 2024 | 2022 2023 2024
Eriskin Hastanesi
ihsan Dogramaci Cocuk
Hast.
Onkoloji Hastanesi
Beytepe Semt Hatanesi
Dis Hekimligi Fakdiltesi 4 4 215 661 97.586 | 99.282 0 0 97.801 | 99.943
Fizik, Tedavi ve
s e e e - - 0 0 10.150 8.426 0 0 10.150 8.426
Toplam
........................................................ ‘nn ......./....../ ...... tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Fizik, Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi
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5.2.1 Hacettepe Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi
(GUNCELLENMELIDIR)

Hacettepe Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 16.032m2 kapali alanda 3 ameliyathane (1 genel, 2 lokal), 8
AD ve klinikleri, 2 6grenci klinigi, 16 laboratuvar, 3 6grenci pre-klinik laboratuvari, 14 radyoloji odasi, 197
dental Ginit, 1 engelli Gniti ve merkezi sterilizasyon (initesi, merkezi camasirhane, kompresor odasi, vakum
odasi, su deposu, yumusatma sistemi, ana malzeme deposu, bebek bakim odasi, akril ceker odasi, hasta
haklari birimi, uluslararasi hasta birimi ile hizmet vermektedir.

Agiz dis sagligi hizmetleri 6gretim Uye ve elemanlarinin denetiminde dis hekimligi lisans (4. ve 5.sinif) ve
dis hekimliginde uzmanlik dgrencileri (Arastirma Gérevlisi) ve 6gretim elemanlari (Ogretim Gorevlisi, Dr.
Ogr. Uyesi, Dog. Dr., Prof. Dr.) tarafindan verilmektedir.

Hasta randevulari online sistem {izerinden olusturulmaktadir. Fakiltemiz agiz dis saghgi tedavi hizmetleri
hasta memnuniyeti 6n planda tutularak ve gilincel tani ve tedavi yontemleri kullanilarak hastalarimiza
sunulmaktadir. Genel anestezi altinda yapilan cerrahiler ile 6zel bakim gerektiren ve engelli hastalarin
tedavileri genel anestezi altinda Fakilte iginde bulunan ameliyathane ile birlikte Eriskin Hastanesi
ameliyathanesinde yapilmaktadir. Ayrica olusturulan uluslararasi hasta birimi ile uluslararasi hastalarin
tedavileri gergeklestirilmektedir.

5.2.2 Fizik, Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi

Verilen saglk hizmetleri hakkinda bilgi verilmelidir.
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5.3 idari Hizmetler

5.4 Diger Hizmetler

Tablo 47. Egitim Faaliyetleri

Egitim Alan Kisi Memnuniyet Yeterlilik
Orani Orani

Program N
Kurum Igi Kurum Disi Toplam

Toplam

rervereeeeinneseseessssessensesnns NN veiveeeeviiieni/ .. tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekoulu, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2024 yilina ait Tlba ve Tlbitak 6dillerinize ait bilgilere asagidaki tabloda yer veriniz.

Tablo 48. TUBA ve TUBITAK 6diillii 6gretim iiyesi sayisi

Odiil Tirii Adi Soyadi Boliimii Alani

TUBA

"Kanser Hiicre Hatlarinda
Kiralomiks Calismalar: Kiral
Metabolit ve Lipitlerin iki
TUBITAK Dog Dr. ipek BAYSAL Eczane Hizmetleri Modiillii Sabit Faz Kolonlar ile
Sivi KromatografisiKutle
Spektrometresi ile Analizleri"
baghkl Proje

TUBITAK

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 49. 2024 Yilinda Yapilan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri

Sira No

Proje Adi

Yiiriiten Birim

Yiiksekokulumuz Kurulusunun 40. yili anisina Hatira Ormani Fidan dikme etkinligi

H.G. Saglik Hizmetleri MYO

Mobing Semineri

H.U.Personel Daire
Baskanhgi

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

20/01/2025 tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi (Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)

Sayistay Baskanligi ve i¢c Denetim Birimi Baskanhgl tarafindan 2024 yilinda gerceklestirilen denetimler
hakkinda kisaca bilgi veriniz.

6.1 On Mali Kontrol

Tablo 50. Yillar itibariyle On Mali Kontrole iliskin Sonuglar

Agiklamalar yil Odeme Emri Belgesi Y..az..lh Uygun Genel Toplam Artig Orani
(Yazisiz) Goriisg Sorulan
2022 41 41
On Mali Kontrole 2023 37 37
Gonderilen Dosya
2024 14 14
2022 35 35
Uygun Gériis Verilen 2023 34 34
2024 10 10
2022 6 6
Uygun Goriis Verilmeyen 2023 3 3
2024 4 a

20/01/2025 tarihli verisidir.
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7- Diger Hususlar

YiiksekOgretim Kurumu Burs Programi

Tablo 51. Yiiksekdgretim Burs Programi

Lisans 100/2000 Doktora
Program
2022 2023 2024 2022 2023 2024
Burs Programindaki Alan sayisi
Ogrenci Sayis
Harcama
............................................. ‘nin  ......[...../....... tarihli verileridir.

Sorumlu Birim: Tum Akademik Birimler

Tablo 52. OYP Programi

2023 Biitgesi
Destek Gelen Sayisi YOk Taraf_lrnut: gktanon Onceki Yillardan Devreden Tutar Harcanan
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
............................................. ‘nin  ......[..../....... tarihli verileridir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler
Tablo 53. YUDAP Programi
YOK Tarafindan Aktarilan Onceki Yillardan Devreden
Harcanan
Tutar Tutar

Giden Sayisi

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

............................................. nn ...../...../....... tarihli verileridir.

Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler

Yabanci uyruklu 6grencilere saglanan burslar ile ilgili bilgilere asagidaki tablodan ulasilabilir.

Tablo 54. Yabanci Uyruklu Ogrencilere Saglanan Burslar

YOK Tarafindan Aktarilan Onceki Yillardan Devreden

Harcanan
Destek Gelen Sayisi Tutar Tutar

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

YOK'e iade edilen tutarlar harig
............................................. ‘nin i/ e/ ....... tarihli verileridir.

Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler
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ll- AMAC ve HEDEFLER
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A. Temel Politika ve Oncelikler

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu tarafindan Gniversite yonetim kurulu ve senatoya sunulan konular, genellikle akademik ve idari sireglerle ilgili
karar 6nerilerini igerir.

1. Yeni Programlarin Agilmasi veya Mevcut Programlarin Giincellenmesi:
SHMYO biinyesindeki programlarin mifredatlarinda degisiklik yapilmasi, yeni derslerin eklenmesi veya ¢ikarilmasi gibi dneriler sunulabilir.

2. Akreditasyon ve Kalite Calismalari:
Programlarin ulusal veya uluslararasi akreditasyon siireglerine iliskin raporlar veya oneriler.

3. Egitim-Ogretim Takvimi ve Akademik isleyis:
Yillik egitim-6gretim takvimi, sinav tarihleri veya uygulama esaslari gibi konular.

4. Ogrenci isleri:
Ogrenci kabul kontenjanlari, burs imkanlari veya yatay/dikey gegisler gibi diizenlemeler.

5. is Birligi ve Projeler:
Universite ici ve disi is birlikleri, staj programlari veya sosyal sorumluluk projeleri hakkinda tekliflerin sunulmasi.

6. Maddi Kaynaklar ve Fiziki Yapilar:
SHMYOQO'nun fiziki altyapi ihtiyaclar, bitce talepleri veya laboratuvar ekipmanlarinin glincellenmesi gibi konular.

7. Personel ihtiyaglari ve Akademik Kadro:
Yeni akademik veya idari personel alimi, gérevlendirme talepleri veya kadro degisiklikleri.

8. Mezuniyet ve Derece Onerileri:
Mezuniyet sartlarini tamamlayan 6grencilerle ilgili dneriler, 6diil veya basari belgelerinin onaylanmasi.
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Tablo 55. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (1/4)

Birim

Universite

Yonetim Kuruluna Sunulan Karar

Senatoya Sunulan Karar Tasarisi

T e e PUKO Baglantisi Y6netim Kurulu Kurulu Tarafindan Tasarisi
Tarafindan Kabul Kabul Edilen Karar Teklif Kabul Gegen Teklif Kabul Gegen
Edilen Karar Sayisi Sayisi Edilen Edilen Karar Orani Edilen Edilen Karar Orani
a b b/a c d d/c
Toplam
- J PR . Planla
AMAC 1: Egitim ve 68retimin niteligini teknolojik,
. . PR " X Uygula
dinamik ve siirdiriilebilir yaklasimlarla gliglendirmek
Kontrol
Onlem
. o A Planla 5
Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde uluslararasi
; i . - Uygula
glncel egilimler dikkate alinarak fiziksel, teknolojik
e S L R Kontrol
altyapi ve 6gretim yetkinlikleri gliglendirilecektir. <
Onlem
Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 0gretim; kalite odakli, Planla 509 4 4
bilimsel ve toplumsal degisimlere, ulusal hedef ve Uygula
politikalara uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin | Kontrol
bilimsel gelisimi ve toplumsal yagama uyumlari R
X Onlem
desteklenecektir.
Stratejik Hedef 1.3: Kiiresel rekabetin gerektirdigi Planla
yetenekleri dikkate alan, arastirmay!i ve girisimciligi Uygula
destekleyen, ¢ok disiplinli ve akredite egitim 6gretim Kontrol
programlari yayginlastirilacaktir. Onlem
. ) . Planla
Stratejik Hedef 1.4.: Diploma programlarinin niteligi ve Uygula
taninirhginin artmasina yonelik faaliyetler &
. Kontrol
desteklenecektir =
Onlem
. " e . . Planla
Stratejik Hedef 1.5.: Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin Uvaula
uluslararasilagmasina yonelik programlar ve
. Kontrol
desteklenecektir. =
Onlem
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Tablo 55. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (2/4)

Amag ve Hedefler

PUKO
Baglantisi

Birim

Universite

Y6netim Kurulu
Tarafindan
Kabul Edilen
Karar Sayisi

Kurulu
Tarafindan
Kabul Edilen
Karar Sayisi

Yonetim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi

Senatoya Sunulan Karar Tasarisi

Teklif Edilen
a

Kabul
Edilen
b

Gegen Karar
Orani

b/a

Teklif Edilen

c

Kabul
Edilen
d

Gegen Karar
Orani
d/c

AMAG 2: "Aragtirma Universitesi" niteligini giiclendirmek

Toplam

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.1.: Prestijli bilim/sanat dergilerinde Hacettepe
Universitesi adresli yayin sayisi arttirilacaktir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.2.: Bilimsel arastirma projelerinin sayisi
artinlacaktir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.3.: Arastirma laboratuvarlarinin fiziki kosullari
ve makine-teghizat olanaklari gelistirilecektir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi gelistirilecektir.

Planla

Uygula

Kontrol

Onlem

20/01/2025 tarihli verisidir.
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Tablo 55. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iliskilendirilmesi (3/4)

Birim Universite

PUKO Y6netim Kurulu Kurulu Yonetim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi Senatoya Sunulan Karar Tasarisi

Amag ve Hedefler " Tarafindan Tarafindan et Kabul Gegen Karar et Kabul Gegen Karar
Baglantis|

E Kabul Edilen Kabul Edilen Tekhf:dﬂen Edilen Orani Tekllffdllen Edilen Orani

Karar Sayisi Karar Sayisi b b/a d d/c

Toplam

Planla

Amag 3: Girigsimcilik ekosistemini giiclendirmek Uygula

Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 3.1.: Saglik, teknik ve sosyal inovasyon Uygula

alanlarindaki girisimler artirilacaktir. Kontrol

Onlem

Planla

" 5. Uni .
Stratejik Hedef 3.2.: Universite kaynakl toplam patent, faydali Uygula

model ve tasarim tescil sayisi ve ticarilesen patent sayisi
Kontrol

artinlacaktir. =
Onlem

Toplam

Planla

AMAC 4: Kalite odakli kurumsal kapasiteyi gelistirmek Uygula

Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.1.: Strdirilebilir ve bitlnlesik kalite glivence Uygula

sistemi glglendirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.2.: Butlinlesik Yonetim Bilgi Sistemi (BYBS) Uygula

gelistirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.3.: insan kaynaklari yénetisim siiregleri Uygula

gelistirilecektir. Kontrol

Onlem

Planla

Uygula

Stratejik Hedef 4.4.: Paydas katilimi guglendirilecektir.
Kontrol

Onlem

Planla

Stratejik Hedef 4.5.: Mali yonetim yapisi, personel, birim, hizmet Uygula

ve kurum performansi izlenerek etkinlik ve etkililik duzeyi
Kontrol

artirilacaktir. —~
Onlem
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Tablo 55. Birim Faaliyetlerinin Universite Stratejik Plani ile iligkilendirilmesi (4/4)

Birim Universite
PUKO Y6netim Kurulu Kurulu Yonetim Kuruluna Sunulan Karar Tasarisi Senatoya Sunulan Karar Tasarisi
Amag ve Hedefler . Tarafindan Tarafindan Kabul Gegen Karar Kabul Gegen Karar
Baglantisi e e AP
g Kabul Edilen Kabul Edilen Teklif Edilen Edilen Orani Teklif Edilen Edilen Orani
Karar Sayisi Karar Sayisi a b b/a ¢ d d/c
Toplam
Planla
AMAC 5: Toplumsal hizmetin kapsam ve niteligini gelistirmek Uygula
Kontrol
Onlem
Planla
Stratejik Hedef 5.1.: Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen Uygula
bireylerin esit ve adil bir sekilde sosyal entegrasyonu ve
Uiniversite hizmetlerinden faydalanmalari saglanacaktir. Kontrol
Onlem
Planla
Stratejik Hedef 5.2.: Saglik hizmet sunumunun ulusal ve Uygula
uluslararasi ihtiyaglara gore kalitesi, gesitliligi ve strekliligi
glgclendirilecektir. Kontrol
Onlem
Planla
Stratejik Hedef 5.3.: Universitenin her alanda yiriittigi Uygula
faaliyetlere ait giktilarin topluma ulastiriimasi ve toplumsal
kazanimlarin Gniversiteye geri dondurilmesi saglanacaktir. Kontrol
Onlem
Planla
Stratejik Hedef 5.4.: Sanat, tasarim, spor, gevre ve kiltirel Uygula
alanda yapilan faaliyetlerin kapsam ve kalitesi artirilarak daha
genis kitlelere ulastiriimasi saglanacaktir. Kontrol
Onlem
Toplam
Planla
GENEL TOPLAM Uygula
Kontrol
Onlem
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B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amag¢ ve Hedefler

2023-2027 Birim Stratejik Planinda yer alan birim amag ve hedefleri yazilacaktir.

Amag

Egitim ve 6gretimin kalitesini arttirma

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini destekleme

Topluma hizmet ve sosyal sorumluluk projeleri

Alt yapi ve teknolojik yatirimlar

Uluslararasilasma ve Akreditasyon
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I1l- FAALIYETLERE iLiISKIN BILGi VE
DEGERLENDIRMELER

H Hacettepe Universitesi 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 62 H



A. Mali Bilgiler

1. Bitc¢e Uygulama Sonuglari
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Tablo 56. Birim Ozel Biitgesi

Biitce Tertibi

Yillar

K.B.O.

Eklenen

Diisiilen

Yil Sonu Biitge Od.

Harcama

Kalan

Harcama
/YSB
%

Harcama
/KBO
%

KBO
/Toplam
%

(e/d)

(e/a)

(a/d)

01

Personel Giderleri

2022

2023

2024

02

Sos.Guv. Kur.Dev.
Pri.Gid.

2022

2023

2024

03

Mal ve Hiz. Ahm
Gid.

2022

37.000

114.617

150.989,81

627,19

2023

77.000

136.331

213.331,00

410,34

2024

132.000

101.300

12.700

187.831,21

32.768,79

05

Cari Transferler

2022

2023

2024

06

Sermaye Giderleri

2022

2023

2024

TOPLAM

2022

37.000

114.617

150.989,81

627,19

2023

77.000

136.331

213.331,00

410,34

2024

132.000

101.300

12.700

187.831,21

32.768,7
9

20/01/2025 tarihli verisidir.

NOT

Biriminizle ilgili bltce tablosuna ulasmak icin e-biitce programinda asagida belirtilen adimlari izleyiniz.

E-butge giris, ekranin sol tarafindaki sekmelerden “Program Biitce Uygulama” sekmesine tiklayiniz. Alt seskmeden “Kurum islemleri” sekmesi, ardindan
Gelir-Gider Durum Listesi/Masraf Cetveli sekmesine tiklayiniz.
Gelir-Gider Durum Listesi/Masraf Cetveli sayfasinda Yil 2024, Ay Aralik, Kurum/Birim ilgili birim girilmek suretiyle “Yazdir” sekmesine bastiginizda
biriminizle ilgili tablo ekraniniza gelecektir.
ilgili tablodan taslaktaki tabloda istenilen bilgileri cekebilirsiniz.

Hacettepe Universitesi 2024 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu

Sayfa 64



2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
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B. Performans Bilgileri

1- Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Biriminiz tarafindan diizenlenen etkinliklere iliskin bilgi veriniz.

Tablo 57. Ulusal ve Uluslararasi Toplanti Sayisi

Faaliyet Tiri

Fakilte

Enstiti

Yuksekokul

Meslek Y. Okulu

idari Birimler

Toplam

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

Konferans/Seminer/Panel/
Acik Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay

Ulusal Calistay

Uluslararasi
Sempozyum/Kongre

Ulusal
Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplant

Egitim Semineri /Diger
Seminerler

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslararasi)

Kariyer Gunleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik
Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

Toplam

20/01/2025 tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Akademik Birimler

Biriminiz calisanlarinin katildigi etkinlikler hakkinda bilgi veriniz.
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Tablo 58. Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Katilan Kisi Sayisi

Faaliyet Tiri

Fakilte

Enstiti

Yiuksekokul

Meslek Y. Okulu

idari Birimler

Toplam

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023

2024

2022

2023 | 2024

Konferans/Seminer/Panel/
Acik Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay

Ulusal Calistay

Uluslararasi
Sempozyum/Kongre

Ulusal
Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplanti

Egitim Semineri /Diger
Seminerler

17

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslararasi)

Kariyer Gunleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik
Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

Toplam

10

25

10 25

20/01/2025 tarihli verisidir.

Sorumlu Birim: Akademik Birimler
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2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 59. Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagilimi

Net Toplam (H.0U. Ogretim Uyesi

Akademik Birim SCi SSCI AHCI Toplam Adresli ilk Yazara Bagina Diisen
Gore) Yayin Sayisi

Saghk Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 18 18 !
20/01/2025 tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler
Tablo 60. Q Endeksleri

Kategori 2024 Yih

Q1’de Yayinlanan Yayin Sayisi 6

Q2’de Yayinlanan Yayin Sayisi 5

Q3’de Yayinlanan Yayin Sayisi 2

2024 yih Q degerleri 2025 yi Temmuz ayi itibari ile aktif olacagindan 2023 yili verilerini yaziniz.

20/01/2025 tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler

Tablo 61. Atif Oranlari

Derleme/Makale Uluslararasi is Birlikli Derleme/Makale
Tarama
Sistemi . ilgili yilda H.U. yayinlarina Uluslararasi is birlikli yayinlarin
Sayisi Bilimsel Yayin Puani Sayisi .
toplam atif sayisi bilimsel yayin puani
Incites 320

20/01/2025 tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler

Bilimsel Yayin Puani: Yayin yapilan dergilerin etki degerleri toplaminin ilgili yayin sayisina bélinmesiyle hesaplanmalidir.
*Bilimsel Yayin Puani hesaplanirken, etki degeri belli olmayan yayin sayisi, tiim yayin sayisinin igerisinden dustilmelidir.
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Tablo 62. Yillar itibari ile Atif indekslerde Yer Alan Hacettepe Universitesi Adresli Yayinlar

yil Makale Derleme Diger Yayinlar Toplam

2020
2021
2022
2023
2024 16
2020

WOS tiim indeksler (SCI, 2021
SSCI, A&HCI, ESCI, CPClI, 2022

BKCl) 2023
2024
2020
2021
Scopus 2022
2023
2024 2 18

WOS’da indekslenen
(SClI, SSCI ve A&HCI)

20/01/2025 tarihli verisidir.
Sorumlu Birim: Tiim Akademik Birimler
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3- Proje Bilgileri

Tablo 63. Yatirim Projeleri Uygulama Durumu

Proje No

Proje Adi

Karakteristigi

Proje Biitgesi

Gergeklesen Fiili
Harcama

Gergeklesme
Orani

Sorumlu Birim: Dis Hekimigi Fakiiltesi,

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

/....... tarihli verileridir.

Hacettepe Ankara Sanayi Odasi I. Osb Meslek Yiiksekokulu
Hacettepe Universitesi Baskent OSB Teknik Bilimler MYO
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2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Tablo 64. Birimin Universite Stratejik Planina Katkisi

Amag

Hedef

Gosterge

2024 Yih Planlanan Eylem

Gergeklesme
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3- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tablo 65. Birim Stratejik Planinin Degerlendirilmesi

Amag 1:. Cagdas ve
uluslararasi standartlara
uygun egitim dizeyini
saglamak

Hedef 1.1. Ulusal ve uluslararasi
egitim kurumlariyla is birligini

artirmak Hedef 1.2. Diinyadaki
olaganiistl kosullara gore
(pandemi, gevre sorunlari vb.)
egitimin ¢cagdas
Standartlara gore islemesini
saglamak. Hedef 1.3. Egitim ve
mesleki teknolojilerinin egitim

dizeyini artirmak agisindan etkin
kullanimini saglama

Hedef 1.1, 1.2 ve

13

80/iki hedef

Hibrit uygulama ve ylz yiize
egitimlerde cagdas kosullar
kullanilmaya devam etmistir.

Amacg 2:
Yiksekokulumuzun fiziki
altyapisini gelistirmek

Hedef 2.1. Yiiksekokulumuza yeni

bina yapilmasi ya da yeni ofis,
sinif ve laboratuvarlarin
eklenmesi

Hedef 2.2 Laboratuvar ve
dersliklerin donanimlarinin
iyilestirilmesi

Hedef 2.1 ve 2.2

20/bir hedef

Okulumuz iki sinifindaki
projeksiyon cihazlari

yenilenmistir.

Amac 3: Bilimsel

arastirmalarin ulusal ve
uluslararasi diizeyde
kalite ve verimliligini
arttirmak.

Hedef 3.1. Hedef 3.1. Akademik
personelin proje ve yayin yapma
konusunda tesvik edilmesi
Hedef 3.2 Yapilan arastirmalarin
sadece nicelik olarak degil nitelik
olarak da giiglendirilmesi

Hedef 3.1 ve 3.2

80/2 hedef

Ogretim elemanlarinin proje
ve yayin sayisi artmis ve Q
dilimlerine gore seviye artisi
olmustur

Amac 4: Yiiksekokul

kadrosunda bulunan
O0gretim elemanlarinin
sayisini artirmak.

Hedef 4.1 Programlarin ihtiyaglari

dogrultusunda gerekli sayida

alaninda uzman 6gretim
elemaninin her bir programigin
artinimasi

Hedef 4.1

-/1 hedef

Mali yil igerisinde 6gretim
elemani sayisi artmamistir.

Amac 5.

Hedef 5.1 Alaninda yetkin personel
sayesinde saghk hizmeti sunumunda
tercih edilir olmak
Hedef 5.2 Fiziksel mekani
genisletmek, bagimsiz hareket
edilebilirligi saglamak

Hedef 5.3 Hizmet kalitesini artirmak
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Yuksekokulumuzda
verilen saglik hizmetinin
surdardlebilirligini
saglamak, hizmet

kalitesini ve taninirligi
artirmak

icin akademik ve hasta hizmeti
sunumunda gorev alacak

akademik ve idari personel sayisini
artirmak

Hedef 5.4 Hasta hizmet kalitesini

artirmaya yonelik gerekli arag-gereg
ve malzeme destegini

saglamak

Hedef 5.5 Daha fazla sayida hastaya

hizmet vermek ve doner sermaye
destegini artirmak igin
taninirhik, reklam ve duyuru

galismalarini yayginlastirmak

Hedef 5.1, 5.3, 5.5

80/U¢ hedef

Danismanlik hizmeti
verilmeye devam edilmistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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A. Ustiin Yonler

1. Mesleki Uygulama olanaklari: Hacettepe Universitesi hasta bakim birimlerinin tiimiinde
uygulama ve mesleki uygulamalarin yapilmasi

2. Kampdis ici erisim: Saglik hizmetlerine personel yetistiren bir meslek yiksekokul olarak
saglik kampdsi icerisinde bulunmasi

3. Akademik Kadro Kalitesi: Uzman, uluslararasi taninirliga sahip 6gretim Gyeleri ve
bilimsel yayin basarisi.

4. Egitim ve Uygulama Giicu: Derse 6zgi laboratuvarlar, uygulamali egitim odakh
programlar, teknolojiyle desteklenen (HADI) egitim altyapisi.

5. Arastirma ve Proje Yetkinligi: TUBITAK ve AB projeleri, uluslararasi isbirlikleri ve giiclii
bilimsel ¢iktI.

6. isbirlikleri ve Mezun Basarisi: Saglik sektoriiyle giiclii baglar, yiiksek istihdam orani ve
kapsamli staj/mesleki uygulama olanaklari.

7. Fiziksel ve Teknolojik Altyapi: Dijital arsivin olusturulmasi

8. Malive Yonetimsel Gug: Seffaf yonetim, mali istikrar ve stratejik planlama sirecleri.

B. Zayif Yonler

1. Uluslararasilasma Eksiklikleri: Yabanci 6grenci ve akademik personel oraninin diisik
olmasi, uluslararasi isbirliklerinin artirilmasi gerekliligi.

2. Teknolojik Gincellenme Sureleri: Laboratuvar ekipmanlarinin ve teknolojik altyapinin
diizenli giincellenmesindeki zorluklar.

3. Mezun Takip Sistemi Eksiklikleri: Mezunlarin kariyer gelisimlerinin diizenli takip
edilmesinde iyilestirme gerekliligi.

4. Sektorel ihtiyaclara Yonelik Egitim Eksiklikleri: Saglk sektériindeki yeni teknolojilere ve
trendlere uygun ek programlarin gelistirilmesi ihtiyaci.

5. Egitim Alanlarinin Paylasimi: Bazi laboratuvarlarin ve dersliklerin farkli programlar
tarafindan yogun sekilde kullaniimasi nedeniyle olusan zamanlama sorunlari.

6. Kurum ici iletisim Eksiklikleri: Akademik ve idari personel arasinda iletisim ve
koordinasyonun gelistirilmesi gerekliligi.
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7. Degerlendirme

Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu giiglii bir egitim altyapisina
sahip olup, égdrencilere gesitli saglik hizmetleri alanlarinda uygulamali egitim firsatlari sunmaktadir.
Egitim ve Ogretim kapasitesi, modern derslikler ve laboratuvarlarla desteklenmektedir. Ayrica,
akademik kadro oldukga deneyimli ve alanlarinda uzman 6gretim elemanlarindan olugmaktadir.
Sihhiye Kampisinde olmasi Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu’'nun en gugli yéonudur.
Teknolojik altyapi, egitim ve arastirma faaliyetleri igin 6zellikle Hacettepe Universitesi Hastanelerine
yakin olmasi bu yetkinliklerine gli¢c katmaktadir. Ancak, altyapinin surekli yeniliklerle desteklenmesi
gerektigi sodylenebilir. Gugli egitim kadrosu ile kurumsal kabiliyet, uluslararasi is birlikleri ve
arastirma kapasitesinde gelisim potansiyeli tagimaktadir. Sosyal sorumluluk projeleri ile topluma

katki saglamak igin potansiyeli ylksektir ve bu konuda projeler planlanmaktadir.

Genel olarak, Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu 'nun kapasitesi oldukca ylksek olmakla
birlikte, stratejik plan dogrultusunda uluslararasi diizeydeki etkilesimlerin artirimasi ve akademik

basarilarin daha gorunur hale getiriimesi dnemlidir.
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V- Oneri ve Tedbirler

Yil igerisinde miidahale edilmesi gereken bir durum var ise yer verilmelidir.
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EKLER
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Ek 1. Tesis, Makine ve Cihazlar

Hesap |. Diizey Il. Diizey P .

Kodu Kodu Kodu Dayanikli Tasinirlar Olgii Birimi Miktari

253 2 2 insaat Makineleri ve Aletleri Adet 3

253 2 3 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 50

253 5 5 Gug El.ektronlgl ve Basingli Makineler ile Adet 13
Aletleri

53 3 1 Yikama, Temizleme ve Utlileme Cihaz Adet 8
ve Araclari

553 3 5 Besleqme,Glda ve Mutfak Cihaz ve Adet 18
Aletleri

253 3 3 Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler Adet 12

253 3 4 Olgtim, Tarti, Cizim Cihazlar ve Aletleri Adet 2

253 3 5 T|_bb| ve Biyolojik Amacli Kullanilan Adet 49
Cihazlar ve Aletler

253 3 6 Arastlr.ma ve Uretim Amacli Cihazlari ve Adet 74
Aletleri
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Ek 2. Demirbaslar Listesi

I;I:)s:: I'll():::y ".KT;Z:Y Dayanikli Taginirlar B?rl:;:n Miktari

255 1 2 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 18
255 1 5 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Adet 20

Tasinirlar
255 2 1 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 224
255 2 2 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 52
255 2 3 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
255 2 4 Haberlesme Cihazlari Adet 29
255 2 5 Ses, Gorunti ve Sunum Cihazlari Adet 21
255 2 99 Diger Buro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 7
255 3 1 Baro Mobilyalar Adet 808
255 3 5 Seminer ve Sunum Amagch Urlnler Adet 2
255 7 1 Katiphane Mobilyalar Adet 11
255 7 2 Basil Yayinlar (Demirbag) Adet 1
255 8 1 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 50
255 8 2 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 15
255 10 2 Kontrol ve Guvenlik Sistemleri Adet 12
555 10 3 Yangin Séndirme ve Tedbir Cihaz ve Adet 13
Araglari
255 11 1 Vitrinde Sergilenen Sis Esyalari Adet 6
255 11 2 Duvarda Sergilenen Sis Esyalari Adet 15
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Ek 3. Giivence Beyani

Ek 3. GUvence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak grev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amac ve hedeflerine, #yl mall ySnetim
ilkelerine, kontrol dilzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile
tahsis edilmis kaynaklann planlanmis amaglar dogruftusunda etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glvenceyl sagladigin bildiririm.

Su givence, harcama yetkilisl olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendinmeler, yanetim bilzi sistemleri, ic
kontrol sistemi degerlendirme raporlan, zleme ve degerdendirme raporlan ile denetim raporlanna
dayanmaktadir. (1]

Bu raporda yer alan bligilerin giivenilir, tam ve dogru olduZunu beyan ederim. ANKARM.'./ZOZS

Prof.
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